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ВСТУП 
 

Програма фахового вступного випробування абітурієнтів при вступі на 
навчання на перший (бакалаврський) освітньо-професійний рівень за 
скороченим терміном на базі початкового рівня вищої освіти (молодший 
спеціаліст, молодший бакалавр) на спеціальність : 076 «Підприємництво, 
торгівля та біржова діяльність», спеціалізація «Економіка підприємства» 
складена на основі Наказу Міністерства освіти і науки України № 1085 від 
15.10.2015 р. «Умови прийому на навчання до вищих навчальних закладів 
України в 2016 році», Правил прийому до Житомирського державного 
технологічного університету у 2016 році, Закону України «Про вищу освіту» 
№ 1556-VII від 01.07.2014 р. 

Мета проведення фахового вступного випробування на освітньо-
професійний рівень «бакалавр» спеціальність : 076 «Підприємництво, торгівля 
та біржова діяльність», спеціалізація «Економіка підприємства» за скороченим 
терміном полягає у перевірці професійних компетенцій, отриманих 
вступниками в процесі навчання за освітньо-кваліфікаційним рівнем 
«молодший спеціаліст».  

Вимоги до здібностей і підготовленості вступників. Для успішного 
засвоєння освітньо-професійної програми «бакалавр» вступник повинен мати 
диплом «молодший спеціаліст» (неповна вища освіта) за однойменною або 
спорідненою спеціальністю, яка зазначена в Правилах прийому до 
Житомирського державного технологічного університету у 2016 році, та 
здібності до оволодіння знаннями, уміннями і навичками в галузі природничо-
наукових, загальноекономічних та конкретно-економічних наук. Обов’язковою 
умовою є вільне володіння державною мовою.  

Вимоги до професійних компетенцій. Вступники повинні 
продемонструвати компетенції:  

– навички збирання, аналізу і обробки даних, необхідних для розв’язання 
поставлених економічних задач;  

– вміння враховувати основні економічні закони та правові засади в 
процесі професійної діяльності; 

– вміння вибирати інструментальні засоби для обробки економічних 
даних у відповідності з поставленою задачею, аналізувати отримані результати 
розрахунків і обґрунтовувати висновки;  

– вміння розрахувати на основі типових методик й діючої нормативно-
правової бази економічні показники, що характеризують діяльність підрозділів 
підприємства;  

– здатності виконувати розрахунки необхідні для складання економічних 
розділів планів, обґрунтовувати їх та формалізувати результати у відповідності 
зі стандартами;  

– вміння аналізувати й інтерпретувати фінансову, бухгалтерську та іншу 
інформацію, яка міститься у звітності підприємства і використовувати отримані 
дані для підготовки управлінських рішень;  
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– здатність використовувати для розв’язання аналітичних й 
дослідницьких задач сучасні технічні засоби й інформаційні технології.  

Зміст програми вступного іспиту. Структура програми відповідає 
освітньо-кваліфікаційний характеристиці молодшого спеціаліста за напрямом 
підготовки «Економіка підприємства».  

Фахові вступні випробування мають синтетичний характер, де органічно 
поєднуються теоретичні, методичні та прикладні завдання, які націлені на 
виявлення знань, навиків й умінь щодо використання категоріального апарату, 
методів розрахунків та обґрунтувань доцільності управлінських рішень за 
окремими функціями молодшого спеціаліста – економіста підприємства. 

Програму складено на підставі освітньо-професійної програми напряму 
підготовки 5.030504 – «Економіка підприємства» освітньо-кваліфікаційного 
рівня «молодший спеціаліст» з наступних дисциплін: «Економіка 
підприємства», «Економічний аналіз», «Бухгалтерський облік», «Статистика», 
«Економіка торговельного підприємства», «Фінанси підприємства». 

Порядок проведення фахових випробувань при прийомі на навчання осіб 
зі скороченим терміном підготовки для здобуття ступеня «бакалавр» на базі 
освітньо-кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст» визначається 
Правилами прийому до Житомирського державного технологічного 
університету у 2016 році. 

Індивідуальне тестове завдання містить 50 питань однакового рівня 
складності – по 2 бали за кожну правильну відповідь. Максимальна сума балів – 
100. Результати фахових випробувань оцінюються за 100 бальною шкалою від 
100 до 200 балів. Норма часу для проведення фахового вступного випробування 
– 1 астрономічна година. Рекомендованими на зарахування до ЖДТУ на 
навчання можуть бути вступники, які набрали не менше 124 балів з фахового 
вступного випробування. Зарахування студентів на навчання здійснюється на 
підставі конкурсу за результатами фахових вступних випробувань. 

На фахових вступних випробуваннях кожний абітурієнт отримує 
індивідуальний білет тестового завдання, бланк аркушу відповіді студента та 
титульний аркуш зі штампом Приймальної комісії. Перед початком вступного 
випробування, представники приймальної комісії проводять інструктаж щодо 
правил виконання вступного тестового завдання. 

На аркушах не допускаються будь-які умовні позначки, які б розкривали 
авторство роботи. Вступник зазначає прізвище тільки у визначених для цього 
місцях. 

Під час проведення вступних випробувань забороняється користуватись 
електронними засобами, підручниками, навчальними посібниками, мобільними 
телефонами  та іншими матеріалами, окрім калькулятора та синьої кулькової 
ручки. 
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1. ПЕРЕЛІК ДИСЦИПЛІН ТА ТЕМ, ВКЛЮЧЕНИХ ДО ФАХОВИХ 
ВСТУПНИХ ВИПРОБУВАНЬ 

 
Економіка підприємства 

1. Основи підприємств. 
2. Види підприємств, їх організаційно-правові форми. 
3. Зовнішнє середовище господарювання підприємства. 
4. Структура і управління підприємства. 
5. Прогнозування і планування діяльності підприємства. 
6. Обґрунтування виробничої програми підприємства. 
7. Персонал підприємства, продуктивність і оплата праці. 
8. Основний капітал. 
9. Оборотний капітал. 
10. Матеріально-технічна база і виробнича потужність підприємства. 
11. Матеріально-технічне забезпечення і виробнича логістика. 
12. Система забезпечення конкурентоспроможності продукції. 
13. Витрати підприємства. 
14. Товарна і цінова політика підприємства. 
15. Фінансово-економічні результати суб’єктів господарювання. 
16. Банкрутство й ліквідація підприємства. 
 

Економічний аналіз 
1. Сутність і значення економічного аналізу. 
2. Методи і прийоми економічного аналізу. 
3. Види економічного аналізу та його інформаційне забезпечення. 
4. Аналіз необоротних активів підприємства. 
5. Аналіз оборотних активів. 
6. Аналіз фінансового стану підприємства. 
7. Аналіз прибутковості та рентабельності підприємства. 
8. Аналіз використання трудових ресурсів і витрат на оплату праці. 
9. Аналіз витрат на виробництво, собівартість та реалізацію продукції. 
10. Аналіз виробництва та реалізації продукції. 

 
Економіка торговельного підприємства 

1. Підприємство в системі ринкових відносин. 
2. Товарооборот торговельного підприємства. 
3. Сутність та склад товарних запасів торговельного підприємства. 
4. Товарне забезпечення товарообороту в системі управління діяльністю 
торговельного підприємства. 
5. Трудові ресурси (персонал) торговельного підприємства. 
6. Економічна природа поточних витрат торговельного підприємства. 
7. Валові витрати торговельного підприємства, їх характеристика. 
8. Склад та джерела утворення доходів торговельного підприємства. 
9. Цінова політика торговельного підприємства та механізм її формування. 
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10. Економічна природа та джерела утворення прибутку торговельного 
підприємства. 
11. Фінансові результати торговельного підприємства. 
 

Статистика 
1. Методологічні засади статистики. 
2. Статистичне спостереження. 
3. Зведення і групування статистичних даних.  
4. Узагальнюючі статистичні показники. 
5. Аналіз рядів розподілу.  
6. Вибірковий метод. 
7. Статистичні методи вимірювання взаємозв’язків. 
8. Аналіз інтенсивності динаміки. 
9. Індексний метод. 
10. Подання статистичних даних: таблиці, графіки, карти. 

 
Бухгалтерський облік 

1. Бізнес і бухгалтерський облік. 
2. Майно і статутний капітал господарюючих суб’єктів. 
3. Предмет, об’єкти і метод бухгалтерського обліку. 
4. Бухгалтерський баланс. 
5. Бухгалтерські рахунки. 
6. План рахунків бухгалтерського обліку. 
7. Синтетичні й аналітичні рахунки. 
8. Бухгалтерське відображення господарської діяльності підприємства. 
9. Бухгалтерська звітність підприємства. 

 
Фінанси підприємства 

1. Сутність, функції й організація фінансів підприємств. 
2. Фінансові ресурси підприємства і джерела їх утворення. 
3. Витати підприємства на виробництво та реалізацію продукції. Виручка від 
реалізації продукції. 
4. Формування і розподіл прибутку підприємств. 
5. Оподаткування підприємств. 
6. Грошові надходження підприємств. Організація грошових розрахунків 
підприємств. 
7. Кредитування підприємств. 
8. Фінансове забезпечення відтворення основних коштів. 
9. Оборотні кошти підприємства, їх організація, нормування та 
використання. 
10. Оцінювання фінансового стану підприємств. 
11. Фінансове планування. Фінансовий план підприємства. 
12. Фінансова санація підприємств. 
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2. ЗРАЗОК БІЛЕТА 

Житомирський державний технологічний університет 
Факультет економіки та менеджменту 

Спеціальність 076 «Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» 
спеціалізація  «Економіка підприємства» 

Освітній ступінь: бакалавр 

Білет №  

1. Початковий стан засобів або 
джерел, що відображається на 
рахунку, називається: 

А) кінцевим залишком; 
Б) дебетовим оборотом; 
В) кінцевим сальдо; 
Г) початковим залишком; 
Д) кредитовим оборотом. 

2. Калькуляція – це: А) метод бухгалтерського обліку; 
Б) документ, в якому згруповані витрати за 
статтями; 
В) обчислення собівартості одиниці продукції за 
встановленою номенклатурою витрат; 
Г) групування витрат виробництва за елементами; 
Д) групування витрат виробництва за 
калькуляційними статтями. 

3.  Заборгованість за 
розрахунками з фондами 
соціального страхування в 
балансі повинна визнаватись 
як: 

А) довгострокове зобов’язання; 
Б) поточне зобов’язання; 
В) поточна заборгованість за довгостроковими 
зобов’язаннями; 
Г) кредиторська заборгованість за авансами 
одержаними; 
Д) кредиторська заборгованість за авансами 
виданими. 

4. План рахунків 
бухгалтерського обліку 
підприємств містить: 
 

А) 2 розділи; 
Б) 3 розділи; 
В) 4 розділи; 
Г) 5 розділів; 
Д) 6 розділів.  

5. Звітним періодом для 
складання фінансової 
звітності є: 

А) календарний рік; 
Б) 6 місяців; 
В) квартал; 
Г) місяць; 
Д) період, визначений власником підприємства. 

6. Заборгованість за 
розрахунками з бюджетом в 
балансі повинна визначатись 
як: 

А) довгострокова кредиторська заборгованість;  
Б) поточна кредиторська заборгованість; 
В) поточна заборгованість за довгостроковими 
зобов’язаннями; 
Г) поточна дебіторська заборгованість; 
Д) довгострокова дебіторська заборгованість. 



 8

7. Операція зі збільшення 
статутного капіталу шляхом 
внесення грошових коштів на 
поточний рахунок 
відображається наступною 
кореспонденцією рахунків: 

А) Д-т 31 К-т 46; 
Б) Д-т 45 К-т 31; 
В) Д-т 30 К-т 46; 
Г) Д-т 30 К-т 40; 
Д) Д-т 31 К-т 40. 
 

8. Процес постачання є 
сукупністю операцій з: 

А) виготовлення продукції в результаті 
використання природних ресурсів, сировини, 
матеріалів, енергії, трудових ресурсів тощо; 
Б) забезпечення суб’єкта господарювання 
засобами, необхідними для виробництва; 
В) реалізації зайвої сировини і матеріалів 
покупцям; 
Г) сукупності господарських операцій з 
виготовлення продукції; 
Д) сукупності операцій з відвантаження продукції 
покупцю. 

9. Залежно від сфери 
виникнення витрати 
поділяються на: 

А) поточні, витрати майбутніх періодів; 
Б) прямі, непрямі; 
В) виробничі, позавиробничі; 
Г) змінні, постійні; 
Д) виробничі та адміністративні. 

10. Нарахування заробітної плати 
загальновиробничого 
персоналу оформлюється 
первинним документом: 

А) розрахунково-платіжною відомістю; 
Б) видатковим касовим ордером; 
В) прибутковим касовим ордером; 
Г) платіжною відомістю; 
Д) довідкою бухгалтерії. 

11. За часом дослідження 
розрізняють наступні види 
аналізу: 

А) маркетинговий, виробничий, фінансовий, 
аналіз кадрів, аналіз інновацій і розвитку; 
Б) внутрішній і зовнішній; 
В) перспективний, оперативний, 
ретроспективний; 
Г) порівняльний, факторний, діагностичний, 
маржинальний, економіко-математичний, 
функціонально-вартісний; 
Д) комплексний і тематичний. 

12. У базовому році прибуток 
підприємства склав 
300 тис. грн., у звітному – 
330 тис. грн. Абсолютний 
приріст прибутку у звітному 
році порівняно з базовим 
дорівнює: 

А) 10%;  
Б) 30 тис. грн.;  
В) 110%;  
Г) 1,1;  
Д) 0,1.  

13. Відносна величина динаміки 
вартості основних засобів 
визначається: 

А) відношенням вартості основних засобів на 
кінець і початок періоду; 
Б) відношенням залишкової вартості до 
ліквідаційної; 
В) відношенням придбаних чи заново введених в 
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дію до залишкової вартості на кінець року; 
Г) відношення вартості вибулих основних засобів 
до їх залишкової вартості на початок року; 
Д) відношенням введених в експлуатацію до 
виведених з експлуатації основних засобів.  

14. За ступенем узагальнення 
даних розрізняють 
собівартість: 

А) технологічну, виробничу, повну; 
Б) індивідуальну, фірмову, середньогалузеву; 
В) планову, фактичну; 
Г) оперативну, ретроспективну; 
Д) вірна відповідь відсутня. 

15. Графічний прийом – це: А) сукупність значень певного показника, які 
належать до деяких послідовних інтервалів; 
Б) відображення співвідношень, пропорцій двох 
груп взаємопов’язаних економічних показників, 
підсумки значень яких можуть бути однаковими; 
В) особливий спосіб наочного зображення й 
узагальнення аналітичної інформації про 
господарську діяльність підприємства за 
допомогою геометричних фігур чи схематичних 
географічних карт; 
Г) відношення фактичного рівня показника до 
запланованого; 
Д) немає правильної відповіді. 

16. Середньооблікова 
чисельність робітників 
підрозділу підприємства у 
звітному періоді 20 осіб, 
вартість виготовленої валової 
продукції 80 тис. грн. У 
наступному періоді 
планується збільшення 
валової продукції на 10%, при 
незмінній чисельності 
робітників. Планова 
продуктивність праці 
дорівнює: 

А) 88 тис. грн.; 
Б) 20 ос.; 
В) 80 тис. грн.; 
Г) 4400 грн./ос.; 
Д) 4000 грн./ос. 

17. Термін “аналіз” у перекладі з 
грецької означає: 

А) групування; 
Б) вивчення, дослідження; 
В) розділення, розчленування; 
Г) впорядкування; 
Д) узагальнення. 

18. Витрати на виробництво 
продукції у звітному році 
200 тис. грн., у тому числі: 
матеріальні витрати – 
20 тис. грн., витрати на 
оплату праці – 80 тис. грн., 
витрати на соціальні заходи – 

А) 5%; 
Б) 10 тис. грн.; 
В) 4 тис. грн.; 
Г) 4%; 
Д) вірна відповідь відсутня. 
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17,6 тис. грн., амортизація – 
10 тис. грн.; решта інші 
операційні витрати. Питома 
вага амортизаційних 
відрахувань у витратах на 
виробництво у відсотках 
дорівнює: 

19. За ознакою часу розрізняють 
собівартість: 
 

А) технологічну, виробничу, повну; 
Б) індивідуальну,фірмову, середньогалузеву; 
В) планову, фактичну; 
Г) оперативну, ретроспективну; 
Д) вірна відповідь відсутня. 

20. Фінансовий аналіз: А) забезпечує систематичне вивчення різних 
аспектів маркетингу: власне продукту, ринку 
цього продукту, каналів розподілу, методів і 
прийомів збуту; 
Б) досліджує використання виробничих ресурсів, 
впровадження нової техніки та передових 
технологій; 
В) забезпечує об’єктивну та достовірну оцінку 
фінансового стану підприємства, його прибутків 
чи збитків; 
Г) система дослідження сукупності 
взаємопов’язаних процесів створення, освоєння і 
виробництва нових товарів; 
Д) немає вірної відповіді. 

21. Перша стадія процесу 
кругообігу майна передбачає: 

А) виробництво продукції; 
Б) пошук коштів для фінансування господарської 
діяльності; 
В) обмін продукції на кошти; 
Г) пошук споживачів продукції; 
Д) отримання прибутку. 

22. За способом віднесення на 
собівартість окремих видів 
продукції розрізняють 
витрати: 

А) постійні та змінні; 
Б) прямі та непрямі; 
B) поточні та одноразові; 
Г) основні та накладні; 
Д) немає вірної відповіді. 

23. Координація й оптимізація в 
часі та в просторі всіх 
матеріальних і трудових 
елементів виробництва з 
метою досягнення у визначені 
терміни найефективнішого 
виробничого результату: 

А) управління виробничим процесом; 
Б) контроль виробничого процесу; 
В) прогнозування виробничого процесу; 
Г) скорочення виробничого процесу; 
Д) організація виробництва. 

24. Як називається підприємство, 
що діє на базі об'єднання 
майна різних форм власності? 

А) комунальне; 
Б) приватне; 
В) державне; 
Г) колективне; 
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Д) змішане. 
25. Якщо коефіцієнт оборотності 

оборотних активів у першому 
кварталі (90 днів) становив 9 
оборотів, то тривалість 
одного обороту складе: 

А) 0,1 дня; 
Б) 40 днів;  
В) 0,4 дні; 
Г) 5 днів;  
Д) 10 днів. 

26. Витрати – це: А) виражені в грошовій формі поточні витрати 
підприємства на виробництво та збут продукції, 
товарів, робіт, послуг; 
Б) сума грошових коштів, які надійшли на 
рахунок у банку за вироблену та доставлену 
покупцям продукцію; 
В) виробнича собівартість продукції (товарів, 
робіт, послуг), яка безпосередньо реалізована 
(відвантажена покупцю; 
Г) зменшення економічних вигод у результаті 
вибуття активів або збільшення зобов’язань, що 
призводить до зменшення власного капіталу; 
Д) немає вірної відповіді. 

27. За джерелами фінансування 
оборотні активи поділяються 
на: 
 

А) власні, прирівнювані до власних і запозичені; 
Б) нормовані і ненормовані; 
В) основні і оборотні; 
Г) виробничі оборотні фонди і фонди обігу; 
Д) прямі і непрямі. 

28. Чистий прибуток – це: 
  

А) залучення необхідних коштів для покриття 
потреби підприємства в основному і оборотному 
капіталі; 
Б) сума будь-яких витрат підприємства у 
грошовій, матеріальній або нематеріальній 
формах, що здійснюється як компенсація вартості 
товарів (робіт, послуг); 
В) сума, на яку доходи перевищують пов’язані з 
ними витрати; 
Г) сума позикового капіталу; 
Д) жодної вірної відповіді. 

29. Визначити чистий прибуток 
підприємства за квітень 
2015 року, якщо прибуток до 
оподаткування становить 
20 000 грн. та ставка податку 
на прибуток складає 18 %: 

А) 18225 грн.; 
Б) 16400 грн.; 
В) 16875 грн.; 
Г) 3600 грн.; 
Д) 14400 грн. 

30. Сума амортизаційних 
відрахувань використовується 
на: 

А) покриття матеріальних витрат підприємства та 
виплату заробітної плати; 
Б) відтворення та удосконалення основних засобів 
підприємства; 
В) підвищення якості виробництва продукції; 
Г) зменшення ціни продукції; 
Д) здійснення маркетингових досліджень. 
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31. Баланс (звіт про фінансовий 
стан) – це звіт: 
 

А) про доходи, витрати і фінансові результати 
діяльності підприємства; 
Б) відображає зміни у складі власного капіталу 
підприємства протягом звітного періоду; 
В) про фінансовий стан підприємства, який 
відображає на певну дату його активи, 
зобов’язання та власний капітал; 
Г) що відображає надходження і видатки 
грошових коштів у результаті діяльності 
підприємства у звітному періоді; 
Д) що відображає сукупність показників і 
пояснень, яка забезпечує деталізацію та 
обґрунтованість статей фінансових звітів, а також 
іншу інформацію, що передбачена відповідними 
положеннями (стандартами). 

32. До аспектів конкуренто-
спроможності підприємства 
належать:  

А) ефективна конкурентна стратегія; 
Б) висока професійна підготовка персоналу; 
В) високий рівень оплати праці персоналу; 
Г) широкий асортимент продукції; 
Д) усі відповіді вірні. 

33. Критерій результативності 
"економічність" відображає: 

А) ступінь використання підприємством 
сукупності ресурсів; 
Б) ступінь досягнення мети; 
В) ефективність використання основних засобів; 
Г) ефективність використання оборотних коштів; 
Д) ефективність використання залученого 
капіталу. 

34. Що належить до нормованих 
оборотних активів: 

А) амортизація; 
Б) фонди обігу за винятком готової продукції на 
складі; 
В) оборотні кошти, авансовані в оборотні 
виробничі активи; 
Г) сукупність активів підприємства, що в 
майбутньому спроможні принести вигоди; 
Д) оборотні кошти у виробничих запасах, 
незавершеному виробництві та витратах 
майбутніх періодів, у залишках готової продукції 
на складах підприємств. 

35. Календарний час від початку 
до закінчення виробничого 
процесу виконання робіт, 
виготовлення деталей або 
надання послуг: 

А) ритм; 
Б) такт; 
В) виробничий цикл; 
Г) крок виробництва; 
Д) період виробництва. 

36. Оптимальні витрати – це: А) витрати, які базуються на попередніх 
фактичних витратах; 
Б) витрати, розраховані в ідеальних умовах 
виробництва; 
В) попередньо визначені витрати, але які 
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розраховані у межах бюджету підприємства; 
Г) витрати, які розраховані за даними 
попереднього технічного та економічного аналізу 
всіх параметрів підприємства; 
Д) фактичні витрати підприємства. 

37. Розвиток торгівлі тісно 
пов'язаний з: 

А) вимогами економічного закону розподілу 
праці; 
Б) бюджетом і кредитною системою; 
В) інтересом до праці та підвищенням 
продуктивності праці; 
Г) реалізацією основної частини предметів 
споживання; 
Д) можливістю обмінювати грошові доходи на 
потрібні предмети споживання. 

38. Яким терміном визначається 
маса товарів, призначених 
для наступного продажу, що 
знаходиться у сфері обігу у 
процесі переміщення від 
виробника до споживача? 

А) товарні запаси; 
Б) обігові активи торговельних підприємств; 
В) товарна продукція; 
Г) товарне забезпечення; 
Д) товарооборот. 

39. Який вид товарного запасу 
постійно змінюється ? 

А) сезонний; 
Б) середній; 
В) поточний; 
Г) квартальний; 
Д) дострокового завозу. 

40. Обернені зв’язки – це зв’язки: А) за яких кожному значенню факторної ознаки 
відповідає одне чітко визначене значення 
результативної ознаки; 
Б) за яких кожному значенню факторної ознаки X 
відповідає певна множина значень результативної 
ознаки У, які варіюють і утворюють ряд розподілу; 
В) за яких значення факторної ознаки Х не 
впливає на значення результативної ознаки У; 
Г) за яких зі зростанням ознаки-фактора 
результативна ознака збільшується; 
Д) за яких зі зростанням значень ознаки-фактора 
результативна ознака зменшується. 

41. Інтервали в статистичних 
групуваннях можуть бути: 

А) індивідуальними, груповими, серійними; 
Б) статичні і динамічні; 
В) загальні та індивідуальні; 
Г) прямі і обернені; 
Д) рівні і нерівні. 

42. Як називається документ, що 
містить перелік запитань, на 
які треба відповісти при 
статистичному 
спостереженні? 

А) програма спостереження; 
Б) ценз; 
В) класифікація; 
Г) критичний момент часу; 
Д) моніторинг. 
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43. До абсолютних показників 
варіації не належать: 

А) середнє лінійне відхилення; 
Б) середнє квадратичне відхилення; 
В) дисперсія; 
Г) розмах варіації; 
Д) коефіцієнт осциляції. 

44. За якою формулою 
визначається середній рівень 
інтервального ряду динаміки? 

А) середня арифметична проста; 
Б) середня гармонічна; 
В) середня хронологічна; 
Г) середня геометрична; 
Д) не визначається. 

45. Визначте загальний індекс 
зміни виробництва продукції за 
два роки, якщо протягом року 
виробництво продукції 
збільшилось на 15 %, а 
наступного ще на 18 %: 

А) 33 %; 
Б) 1,357; 
В) 1,33; 
Г) 133 %; 
Д) 0,74. 

46. Який з видів об’єднань має 
тимчасовий характер? 
 

А) корпорація; 
Б) асоціація; 
В) концерн; 
Г) консорціум; 
Д) промислово-фінансова група. 

47. На які цілі надається 
банківський кредит? 

А) фінансування оборотного капіталу; 
Б) покриття збитків від господарської діяльності; 
В) викуп приватизованого підприємства; 
Г) на збільшення статутного фонду банку; 
Д) правильна відповідь відсутня. 

48. Якими показниками 
характеризується фінансова 
стійкість підприємства 

А) системою показників, що відображають 
наявність, розміщення й використання фінансових 
ресурсів; 
Б) системою показників, що відображають 
розміри активів підприємства; 
В) системою показників, які характеризують 
рентабельність підприємства; 
Г) системою показників, які характеризують 
ділову активність підприємства; 
Д) правильна відповідь відсутня. 

49. Прибуток підприємства 
відносять до: 

А) власних джерел формування оборотних 
активів; 
Б) джерел, прирівняних до власних; 
В) позичкових джерел; 
Г) залучених джерел; 
Д) немає правильної відповіді. 

50. Форма реструктуризації 
активів, яка полягає в 
переведенні дебіторської 
заборгованості в інші, 
ліквідні форми оборотних 
активів – це … 

А) рефінансування дебіторської заборгованості; 
Б) лізинг; 
В) бюджетування; 
Г) андерайтинг; 
Д) правильна відповідь відсутня. 
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3. ЗРАЗОК БЛАНКА ВІДПОВІДЕЙ 
 

А Р К У Ш  В І Д П О В І Д Е Й   
фахового вступного випробування 

зі спеціальності _____________________________________________ 
для здобуття ступеня «бакалавр» 

на основі освітньо-кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст» 
______________ форми навчання 

Білет № __ 
Правильну відповідь (клітинку) перекреслити 

Відповіді позначені мною власноруч без виправлень 
___________________________ 
(особистий підпис вступника) 

Номер 
питання 

Правильна відповідь 

К
іл

ьк
іс

ть
 

ба
лі

в Номер 
питання 

Правильна відповідь 

К
іл

ьк
іс

ть
 

ба
лі

в 

А Б В Г Д А Б В Г Д 

1.        26.        

2.        27.        

3.        28.        

4.        29.        

5.        30.        

6.        31.        

7.        32.        

8.        33.        

9.        34.        

10.        35.        

11.        36.        

12.        37.        

13.        38.        

14.        39.        

15.        40.        

16.        41.        

17.        42.        

18.        43.        

19.        44.        

20.        45.        

21.        46.        

22.        47.        

23.        48.        

24.        49.        

25.        50.        
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